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Introduccion

ZONA DE TRANSICION JUSTA DE MONTANA
CENTRAL LEONESA - LA ROBLA

La Zona de Transicion Justa de Montana Central Leonesa — La Robla, una de las
cuatro que se delimitan en Castillay Ledn, se relaciona con los siguientes cierres:

- Central térmica de La Robla, ubicada en el municipio de La Robla. Pertenece a
Naturgy Generacion, que ha solicitado al Ministerio para la Transicion Ecolégicay el
Reto Demografico su cierre en diciembre de 2018. En el momento de la solicitud de
cierre trabajaban 78 personas en plantillay 42 de subcontratas, sumando un total de
120 trabajadores afectados.

- Mina Santa Luciay lavadero de La Robla, ubicados respectivamente en los municipios
de La Pola de Gorddn y La Robla. Pertenecen a Hullera Vasco Leonesa, contando a
diciembre de 2018 con 68 trabajadores en plantilla y 112 de subcontratas, sumando
un total de 180 trabajadores afectados.
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Para acompanar este proceso de cambio, el Gobierno de Espafna ha puesto en marcha
un marco institucional innovador de transicion justa, cuyo objetivo es garantizar un
tratamiento equitativo y solidario para los trabajadores y territorios afectados por la
transicion hacia una economia mas ecolégica y baja en carbono, minimizando los
impactos negativos sobre el empleo y la despoblacion.

En este contexto, en 2019 se aprobod la Estrategia de Transicion Justa, en 2020 se
constituyo el Instituto para la Transicion Justa y en 2022 se aprobo la Ley de Cambio
Climatico y Transicion Energética. Asimismo, se desplegd un Plan de Accion Urgente
para impulsar instrumentos sectoriales y territoriales que afrontaran los desafios en las
comarcas minerasy las zonas con centrales en cierre.

La definicion de las Zonas de Transicion Justa (ZTJ) permite establecer un sistema de
coordinacion entre administraciones publicas —estatal, autondmicay local—y desplegar
instrumentos de apoyo al desarrollo de infraestructuras, el tejido empresarial, la formacion,
la promocion cultural y la restauracion ambiental.

Desde 2019, el Ministerio para la Transicion Ecologica y el Reto Demografico
(MITECO) ha concedido mas de 225 millones de euros en ayudas a la zona de
Transicion Justa de — Montana Central Leonesa - La Robla, destinadas a apoyar
directamente 34 proyectos empresariales, energéticos y municipales, que podrian
movilizar 733 millones de euros y crear 233 empleos en caso de ponerse en marcha.

En el proceso de acomparfamiento ya se tiene interlocucion con una red de 177 actores
locales, entre los que destacan los representantes de los ayuntamientos, promotores
empresariales y agentes sociales.

Se dispone del Fondo Europeo de Transicion Justa (FTJ), cuya gestion corresponde
en un 96 % a las comunidades auténomas. En el caso de Castilla y Ledn, la Junta
cuenta con 197 millones de euros procedentes del FTJ para mitigar los impactos
derivados de los cierres de las centrales térmicas y explotaciones mineras de las
provincias de Ledn y Palencia. Hasta la fecha se han habilitado el 69% del total.

Complementariamente, en el marco del Acuerdo por una Transicion Energética Justa
para las centrales térmicas en cierre, impulsado por el Gobierno de Espana junto con
las companias eléctricas y los sindicatos, se trabaja en la identificacion y desarrollo de
actividades alternativas de reactivacion econdmica que permitan generar nuevas
oportunidades de empleo ligadas, entre otros ambitos, a la operacion y el mantenimiento
de instalaciones.
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Ayudas MITECO alazona

=i 52

Ayudas Inversiones Empleos asociados ala
concedidas MITECO subvencionables ejecucion de las ayudas
(44,4%1TJ, 180,7% IDAE): derivadas: concedidas:

225,1m¢ 7133.3me 233 empeos

Acuerdo de centrales térmicas en cierre

© 52

Inversiones empresariales Empleos a crear previstos
anunciadas en el marco del en el marco del Acuerdo
Acuerdo de CCTT: de CCTT:

1.194Mme 191 empLeos

Fondo de transicion justa

<

Provincia de % de fondos % de fondos
Castillay Ledn: convocados: adjudicados:

197me 69% 64%
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El contexto

La Zona de Transicion Justa de Montana Central Leonesa — La Robla busca dar
respuesta alos siguientes cierres en el ambito de la mineria: las explotaciones de Santa
Lucia de Gordon (La Pola de Gorddn), el lavadero de La Robla (La Robla) y la central
térmica de La Robla (La Robla).

El cierre de las instalaciones ha tenido un impacto sobre el empleo de 300 trabajadores
—146 propios 'y 154 de empresas auxiliares—, y sobre la actividad de 11 municipios que
ya habian sufrido cierres mineros previos.
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Principales instrumentos

INSTRUMENTOS SECTORIALES

m Acuerdo Marco para una Transicion Justa de la Mineria del Carbon y el desarrollo
Sostenible de las Comarcas Mineras para el Periodo 2019-2027. Suscrito en
octubre de 2018 por el Ministerio para la Transicion Ecolégica UGT-FICA, CCOO
Industria, la Federacion de Industria de USO vy la agrupacion de empresarios del
sector, CARBUNION.

m E|/ Acuerdo por una transicion energética justa para las centrales térmicas en cierre:
el empleo, la industria, los territorios , suscrito en abril de 2020 entre la Administracion
General del Estado —a través del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demografico y el Ministerio de Trabajo—, las companias propietarias de las plantas
(Endesa, Iberdrola, Naturgy y, desde marzo de 2021, EDP) y las organizaciones
sindicales (CCOO Industria y UGT FICA), tiene como objetivo acompanar a los
trabajadores directamente vinculados y a las industrias auxiliares, al tiempo que
impulsa la atraccion de nuevas actividades econdmicas que garanticen un futuro
sostenible para las comarcas afectadas por el cierre.
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INSTRUMENTOS TERRITORIALES

B La Zona de Transicion Justa de Puente Nuevo-Valle del Guadiato (ZTJ) se cred
para dar respuesta a los impactos del cierre de la Central Térmica de Puente Nuevo
de EDP. El objetivo compartido por las administraciones estatal, autonémicay local es
mantenery generar actividad y empleo en la zona, contando ya con la implicacion de
casi un centenar de actores. En este marco, en marzo de 2021 se firmé un Protocolo
General de Actuacion que establece el marco de colaboracion entre las tres
Administraciones para impulsar un plan de futuro que dinamice la actividad
econdmicay el empleo enlos 11 municipios afectados por el cierre. Hasta ahora se
cuenta con la participacion de casi un centenar de actores de diverso tipo.

NUMERO DE ACTORES

TIPO DE ACTORES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

Administracion Autondmica o General del Estado 23
Ayuntamientos y otras administraciones locales 28
Empresas y Asociaciones empresariales 83

Grupos de desarrollo local, fundaciones,
otras asociaciones, organizaciones de 30
investigacion y otros

Particulares 2
Sindicatos 11
TOTAL 177

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 8



t J TRANSICION JUSTA EN MONTANA CENTRAL LEONESA - LA ROBLA - DICIEMBRE 2025

FUENTES DE FINANCIACION

Presupuestos

Generales del
Estado

\ 4

Plan de
Zonas de Fondo Europeo

Recuperacic’grj, de Transicion
Transformacion . transicion Justa gestionado
y Resiliencia Justa
or) por las CCAA

Acuerdo
de Centrales
Térmicas en
Cierre

. ST IS el =1 G EI N SS 2L 8 Ademas de las lineas de ayuda del ITJ,

desde el Instituto para la Diversificacion y el Ahorro de Energia (IDAE) se han abierto
convocatorias energéticas que impulsan de manera prioritaria la implantacién de
proyectos en Zonas de Transicion Justa, al otorgar puntuacion adicional en la evaluacion.

’ Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia 3=l RERC RV gldoN = rTelo)

miembro de la Unién Europea gue ha incorporado en su Plan de Recuperacion, Transformaciony
Resiliencia un componente especifico dedicado a la Transicion Justa (Componente 10)
dentro de los fondos Next Generation EU, con una dotacion orientada a apoyar a los
territorios y trabajadores afectados por el cierre de actividades vinculadas al carbény a
las centrales térmicas.

» (o] le (oo MU S W [ NI Yo CAENSI S E| Fondo de Transicion Justa es el instrumento

de la UE para apoyar a los territorios mas afectados por la descarbonizacion. En
Espana, cuenta con 868,7 millones de euros en el periodo 2021-2027, gestionados a
través del Programa Territorial de Transicion Justa: el 96 % lo administran directamente
las comunidades auténomas con territorios elegibles —Andalucia, Aragon, Asturias,
Castillay Ledn, Galicia e llles Balears—y el 4 % restante el Instituto para la Transicion
Justa (ITJ) para actuaciones transversales.
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ACTUACIONES DESPLEGADAS DESDE 2019

1. Ayudas del Ministerio parala Transicion
Ecolégicay el Reto Demografico

De los mas de 225M€ de ayudas concedidas por el MITECO, mas de 44M€ se
corresponden con ayudas del Instituto para la Transicion Justa y 181M€ con ayudas
del Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia.

1.1. Ayudas atrabajadores

MINERIA
m 60 trabajadores con ayudas directas: 31,2 M€ estimados. Financiacion nacional.

H En la actualidad, hay 24 trabajadores adicionales en bolsa de empleo con servicio de
recolocacion. Financiacion nacional.
- 14 han sido recolados
- 9todavia no tienen empleo
-1 no constan como desempleados en el SEPE

Como parte del Acuerdo Marco para una Transicion Justa de la Mineria del Carbony el
desarrollo Sostenible de las Comarcas Mineras (2019-2027), las personas que forman
parte de la Bolsa de Trabajo de la Mineria han tenido la oportunidad de recibir el
asesoramiento personalizado para mejorar la empleabilidad y la busqueda de un
nuevo empleo.

Para ello se hace un analisis personal de la situacion laboral en la que se encuentra la
persona, se analizan aquellos elementos que suponen un obstaculo para el empleo
y se tienen en cuenta las expectativas laborales de cada persona. En base a esta
informacion se identifican las necesidades formativas principales y se disefa una
trayectoria de aprendizaje personal, planificando las actividades necesarias para
mejorar sus habilidades blandas (soft skills). Adicionalmente reciben ofertas de trabajo
y son prioritarios para las labores de restauracion impulsadas por el ITJ con financiacion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 10
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1.2. Proyectos empresariales y de reindustrializacion

PROYECTOS EMPRESARIALES

El Instituto para la Transicion Justa ya ha puesto en marcha la primera linea de ayudas
a pequenos proyectos empresariales y proyectos de inversion de las zonas de Transicion
Justa. Su finalidad es la de impulsar la generacion de nuevas actividades econémicas,
diversificacion de la economia y la generacion de empleo, asi como contribuir a
mantener los puestos de trabajo de las empresas locales en las zonas afectadas por la
transicion energética.

El empleo previsto en los proyectos empresariales del ITJ constituye un compromiso
asociado a la concesion de las ayudas, cuyo incumplimiento conlleva la pérdida de la
subvencion por parte del promotor.

En La Robla se pondra en marcha, por parte de laempresa Reolum, un proyecto tractor,
que sera vertebrador del territorio, y que esta conformado principalmente por una planta
de biomasa, una planta de e-metanol verde y una de hidrégeno verde.

La inversion prevista para el proyecto integrado asciende a 850 M€, que supondran la
creacion de 110 empleos industriales, a los que se anaden 90 correspondientes a la
gestion de la biomasa. La planta de produccion de energia usando biomasa como
combustible producira 50 MW, usando para ello 400.000 t/afo principalmente de
residuos agricolas.

Proyectos
empresariales
apoyados

N° de proyectos Ayuda concedida Inversion movilizada

15 0,94Mme 3,2M¢

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 11
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El proyecto integrado, denominado Valle Leonés del Hidrogeno Verde, cuenta con una
ayuda de 180 M£, siendo el eje principal las instalaciones de La Robla, que se comple-
mentan con las que se situaran en Villadangos. Ademas de la planta de biomasa, que
ha sido adjudicataria de la tercera subasta de renovables celebrada por el Ministerio
parala Transicion Ecoldgicay el Reto Demografico el 25 de octubre del 2022, la iniciati-
va se complementa con la instalacion para la produccion de e-metanol verde y la planta
de hidrégeno verde (con capacidad de producir mas de 28.800 t/afno), lo que permitira
reducir la emision de miles de toneladas de CO2 anuales.

Adicionalmente, se han apoyado proyectos generadores de empleo desde el ITJ a
través de la concesion de un total de 0.93 M€ de ayudas en 15 proyectos empresariales
para la creacion de 30 empleos.

PROYECTOS PROPUESTOS POR LAS EMPRESAS QUE CIERRAN LAS CENTRALES
TERMICAS DENTRO DEL ACUERDO EN MARCHA

Naturgy y Enagas Renovables invertiran 485 M€ en una planta de produccion de
hidrégeno renovable en las instalaciones de la central, convirtiéndola en una de las
instalaciones mas relevantes del noroeste peninsular.

El proyecto es una propuesta estratégica para la futura red nacional de hidrégeno, para
laeconomiade Ledn, latransicion justay la reindustrializacion de La Robla y su entorno,
asi como para la descarbonizacion de la industria siderurgica y de los fertilizantes. El
proyecto contara con un electrolizador de 280 MW y generara 50 empleos en su fase de
operacion y mantenimiento. Para la produccién del hidrogeno se contara con distintas
instalaciones fotovoltaicas que se pondran en marcha en el entorno.

La instalacion suministrara hidrogeno a industrias de Asturias.

Ademas, NATURGY realizara la instalacion de un Sistema de almacenamiento eléctrico
con baterias de ion-Li conectadas stand-alone en el nudo de Transicién Justa de La
Robla, en la antigua central térmica. El objetivo del proyecto es aportar estabilidad en la
red, permitiendo un acompasamiento entre la generacion, cada vez mas renovable, y el
consumo. La bateria de La Robla contara con una capacidad de 40 MWh y una potencia
de 20 MW.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 12
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1.3. Proyectos energéticos

A través del Instituto para la Diversificacion y el Ahorro de Energia (IDAE) se lanzan
convocatorias con criterios de priorizacion para zonas de transicion justa.

En la zona de TJ de Montana Central Leonesa — La Robla el IDAE, en el marco del PERTE
ERHA ha apoyado 6 proyectos energéticos, con unimporte en ayudas de mas de 180 M£€,
que movilizara una inversion superior alos 714 M€.

Proyectos
energéticos
apoyados

N° de proyectos Ayuda concedida Inversion movilizada

b 180,7m¢ Nhme

1.4. Proyectos municipales

El Instituto para la Transicion Justa también ha centrado esfuerzos en la rehabilitacion y
transformacion de bienes, espacios y terrenos de titularidad publica, para nuevos usos
que refuercen su componente social, medioambiental y digital o que ayuden a la creacion
de otros nuevos espacios. Y para ello ha desplegado las ayudas para proyectos de
infraestructuras sociales, ambientales y digitales, financiadas por el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (Componente 10).

En la Zona Montana Central Leonesa—La Robla la convocatoria de ayudas a proyectos
de infraestructuras sociales, ambientales y digitales, englobada dentro de la Componente
10 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, publicada, en el afio 2021,
mediante la Orden TED 1476/2021 proporciond a esta zona, concretamente, 4,85 millones
de euros en ayudas para 5 proyectos en 3 municipios.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 13
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Proyectos
municipales
apoyados

N° de proyectos Ayuda concedida Inversion movilizada

13 12,3m¢ 16,05M¢

El Ayuntamiento de Villamanin rehabilitara viviendas destinadas a alquiler social en
Villamanin de la Tercia. El proyecto tiene como objeto la rehabilitacion de viviendas con
destino a familias especialmente desprotegidas. Para ello, reformara dos inmuebles
creando viviendas de 1, 2, y 3 dormitorios, intentando cubrir todo tipo de familias y atraer
poblacidn al municipio, que ha sido duramente afectado por los cierres de instalaciones
energéticas.

Ademas de la comentada anteriormente, dos municipios también han sido beneficiarios
de la ayuda, con dos proyectos cada uno: La Pola de Gordén y La Robla.

Enelcasode LaPolade Gorddn, se rehabilitara la estacion ferroviaria para dotarla de
funcionalidad como albergue de peregrinos en el Camino de Santiago. El edificio,
construido en 1926, pasara a ser uno de los mas representativos del municipio, tras
estar varios anos sin actividad. Se realizaran demoliciones en el interior del mismo, se
actuara sobre la estructura y la cubierta, asi como en los revestimientos, carpinteria e
instalaciones. Por otro lado, también se recuperaran para uso publico las instalaciones
deportivas y culturales en la poblacion de Cinera, que antiguamente pertenecian a
la empresa Hullera Vasco Leonesa. Las actuaciones incluyen la adecuacion de dos
emplazamientos: la reforma del edificio que antiguamente albergaba un cine para su
uso como museo geoldgico y centro sociocultural; y la mejora de las pistas deportivas,
que también cuentan con un area para acampada.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 14
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Por su parte, el municipio de La Robla se vera beneficiado con la rehabilitacion del
centro de empresas y la rehabilitacion de las instalaciones deportivas de la localidad.

Rehabilitacion estacion ferroviaria de La Pola de Gorddn
para albergue de los Caminos a Santiago

En el caso del centro de empresas, el proyecto consiste en la renovacion integral de la
envolvente del edificio, reduciendo drasticamente su consumo. También contara con
una reforma del interior y una nueva galeria exterior en forma de piel de brezo.

Por su parte, la rehabilitacion de las instalaciones deportivas permitira actuar sobre

el campo de futbol, la pista de atletismo, los vestuarios, la pista deportiva y la sala
depuradora de la piscina, creando, ademas, un area de servicios y un rocodromo.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 15
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Ademas, el ITJ esta apoyando proyectos municipales y de mejora de infraestructuras
en las comarcas mineras, mediante la suscripcion de convenios de colaboracion
especifica con los gobiernos regionales. Dentro de este marco, desde 2019, se han
apoyado otros 7 proyectos, ya en ejecucion, que suman 6,95 M€ de ayudas. Como
parte del compromiso medioambiental, se ha aprobado una ayuda para la
restauracion de la escombrera minera de Orzonaga, en el municipio de Matallana de
Torio, con una subvencion de 0,45M€. Principalmente, los trabajos consistiran en
renaturalizar los paisajes afectados, remodelar los terrenos, retirar escombreras y
gestionar los residuos y drenajes de unas hectareas degradadas por la mineria de
carbon. Estas actuaciones tendran un impacto muy beneficioso sobre la calidad de los
rios de las zonas. También se han apoyado proyectos para larehabilitacion energética
en el municipio de Sabero, mejoras de la depuracion de aguas de Vegacerveray el
poligono industrial de La Robla.

Finalmente, a través de la ayuda gestionada directamente por la Fundacién Ciudad de
la Energia — CIUDEN, mediante la Orden TEC/1141/2019, de 19 de noviembre, modificada
por la Orden TED/645/2020, por parte del Instituto de Transicion Justa, se concedia
una ayuda a proyectos de entidades locales afectadas por un proceso de cierre de
centrales termoeléctricas de carbon, en el municipio de La Robla se ejecutara un nuevo
consultorio médico.

Por otro lado, también mediante distintas lineas puestas en marcha por el Instituto para
la Diversificacion y el Ahorro de Energia del Ministerio para la Transicion Ecolégicay el
Reto Demografico, se realizan proyectos relacionados con el alumbrado municipal y
la rehabilitacion energética de edificios en municipios como Sabero, Valderrueda o
La Pola de Gordon.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 16
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2. Acuerdo tripartito para centrales térmicas
en cierre

El Acuerdo por una Transicion Energética Justa para las centrales térmicas en cierre,
de caracter vinculante, fomenta que las empresas energéticas que han cerradoovan a
cerrar las instalaciones destinen nuevas inversiones a los territorios afectados, con el
objetivo de mantener el empleo, reactivar la industria y dinamizar las comarcas donde
se ubican las instalaciones.

Para velar por su desarrollo, se celebra anualmente una comision de seguimiento y se
publica un informe con los avances y resultados, ademas de reuniones bilaterales de
seguimiento.

En el caso de la Central Térmica de La Robla, Naturgy esta en desarrollo de tres
instalaciones de produccién de energia renovable, sumando una potencia que supera
los 470 MW y se estima una generacion de empleo de 25 personas. Ademas también se
esta desarrollando un proyecto, conjuntamente con Enagas Renovable para la creacion
de un HUB de hidrégeno en los terrenos de la central (estimacion de creacion de 125
puesto de trabajo). Finalmente, también se contempla un proyecto de almacenamiento
eléctrico con baterias de ion-Li que generara un empleo.

Uno de los compromisos asumidos por el Instituto para la Transicion Justa en el marco
del Acuerdo es la creacion de una bolsa de empleo para los trabajadores afectados por
el cierre de las centrales térmicas de carbon, incluyendo alos de las empresas auxiliares.
La empresa responsable del cierre debe priorizar la contratacion de las personas inscritas
en esta bolsa para las labores de desmantelamiento de las instalaciones, las nuevas
iniciativas empresariales vinculadas al entorno de la central y las actividades de formacion
relacionadas con la transicion energética. En el caso de La Robla, Endesa ha ofrecido
formacion al 95.5 % de los inscritos en la bolsa de trabajo del ITJ correspondiente a la
central y han recibido oferta de empleo en el desmantelamiento 14 de los trabajadores
auxiliares registrados. Actualmente, la bolsa cuenta con 24 personas inscritas.

INFORMES DE ZONAS DE TRANSICION JUSTA 17



t J TRANSICION JUSTA EN MONTANA CENTRAL LEONESA - LA ROBLA - DICIEMBRE 2025

3. Fondo Europeo de Transicion Justa
gestionado por las CCAA

El Fondo de Transicion Justa (FTJ) de la Union Europea es un instrumento financiero
en el ambito de la politica de cohesion disenado para apoyar a las regiones que enfrentan
los desafios socioecondmicos mas significativos derivados de la transicion hacia una
economia climaticamente neutra. Este fondo forma parte del Mecanismo para una
Transicion Justa, que a su vez es un pilar clave del Pacto Verde Europeo.

El Fondo de Transicion Justa esta integrado en el ciclo presupuestario de la Unidn
Europea para el periodo 2021-2027. Aunque el disefio del programa permite que la
ejecucion de sus ayudas se extienda hasta 2029, y ampliable previsiblemente hasta
2030, se espera que una porcidon considerable de los fondos, aproximadamente 500
millones de euros, se desembolse para 2026.

La Juntade Castillay Ledn cuenta con 197,07 M€ paralas provincias de Ledn y Palencia,
lo que supone el 22,69% del total del FTJ.

Espana gestiona

868 M".I.ONES de los cuales:

La Junta de Castillay Ledn gestiona La Juntade Castillay
Ledn haconvocado el

]97,07 Me (22,69%) 69% de los fondos*

ElITJ ya ha asignado el
El ITJ gestiona 3‘,7 M€ (4%) 86,4% de los fondos en

concurrencia competitiva

* En base a la informacion publica disponible y pendiente de recepcion de los informes de las CCAA
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Hasta diciembre de 2025, se han aprobado diversas iniciativas dentro del marco del
FTJ en Castillay Ledn, incluyendo la concesion de ayudas a empresas y particulares,
asi como a proyectos estratégicos. En 2024-2025 se han lanzado 6 convocatorias. En
paralelo, se han identificado 31 proyectos clave para recibir financiacion directa.

Se han publicado las convocatorias para la modernizacion de la industria agroalimentaria
(18 M€, solo aplicable a municipios de las ZTJ), para proyectos singulares ligados a
destinos turisticos (5.35 M€, aplicable a las provincias de Ledn y Palencia), para fomentar
el autoempleo (5.82 M€, solo aplicable a beneficiarios en los municipios de las ZTJ),
para la puesta en valor del patrimonio industrial de las cuencas (12 M€ para la para los
municipios de ZTJ de Bierzo-Lacianay Montana Central Leonesa — La Robla), o cursos
de formacion (1.2 M€).

En el caso de los proyectos estratégicos, se han apoyado distintas actuaciones en
el enclave de Las Médulas (0.832 M€, de todos los municipios beneficiados solo
Ponferrada pertenece auna ZTJ), la Rehabilitacion del Pozo Maria (1.25 M€, Villablino),
el apoyo a la senalizacion turistica en municipios de la provincia de Leén (0.151 M€), la
reforma del colegio mayor de la Universidad de Ledn en Ponferrada (2.058 M<€), el
proyecto Genmin de almacenamiento de energia, llevado a cabo por la Fundacion
Santa Barbara en Folgoso de la Ribera (0.720 M€), los centros comarcales de biomasa
(5.53 M£, fuera de los municipios de las ZTJ), la Ferreria de Sabero (0.392 M€), la Mina
en Vivo de Villablino (3.377 M€), el apoyo a la lucha contraincendios (0.335 M€, provincias
de Ledn y Palencia), la digitalizacion de los fondos documentales de las provincias de
Leony Palencia (1.2 M€), lared de calefaccion de la ciudad de Ledn (30.98 M€, fuera de
las ZTJ), el desarrollo de infraestructuras en el poligono del Bayo (2 M€, Cubillos del
Sil), la sustitucion de calderas de combustibles fosiles (1.625 M€, a nivel provincia de
Ledn) o el centro logistico de biomasa en Almanza, fuera de las ZTJ (0.433 M€). Por
otro lado, se han activado 2,7 M€ para proyectos turisticos en la Montana Palentina
(Guardo, Santibanez de la Pena, Cervera de Pisuerga, Barruelo de Santullan, ademas
de Aguilar de Campoo), asi como 9,3 M€ para la rehabilitacion energética en el aulario
de la Universidad de Valladolid en Palencia.
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+ Apoyo a la cultura en los territorios
en transicion

El Instituto para la Transicion Justa (ITJ), a través de la Fundacion Ciudad de la
Energia (CIUDEN), impulsa el programa cultural Dinamiz ARTj, una iniciativa
destinada a dinamizar la vida social y artistica de los municipios afectados por cierres

de minas de carbdn y centrales térmicas o nucleares. Este proyecto actua como
puente entre la demanda cultural local y la oferta creativa de jovenes artistas en
diversas disciplinas —musica, teatro, danza, fotografia, pintura, escultura, performance—,
ofreciendo actuaciones y exposiciones gratuitas en espacios municipales.

La iniciativa cumple con multiples propositos: favorecer las visitas a municipios con
alto valor paisajistico y ambiental, enriquecer su oferta turistica, fomentar el arraigo
mediante el acceso gratuito a la cultura, y ofrecer plataformas profesionales a talentos
emergentes. La primera edicion, desarrollada en 2022 2023, incluyd mas de 1.000
actuaciones con mas de 80.000 espectadores en 136 municipios. En su segunda
edicion, el programa llegd a 165 municipios y 810 artistas, movilizando una inversion
de mas de 2 millones de euros. Ya esta en camino a tercera edicion.

En el caso de los municipios pertenecientes a la presente zona, en 2023 se celebraron 37
actuaciones artisticas en 5 municipios, con un aforo total de mas de 4.500 espectadores.

En la segunda edicion, que se celebra desde septiembre de 2024 hasta marzo de
2025, se han inscrito en el programa 9 de los 11 municipios de la zona, estando previstas
un total de 65 actuaciones.

En la actualidad, se ha lanzado la tercera edicion de Dinamiz-ART], estando previstas
las actuaciones entre el 1 de septiembre de 2025 y el 30 de junio de 2026, que podran
disfrutarse gratuitamente en los espacios elegidos por los municipios. Y en el mes de
noviembre de 2025 se ha lanzado su Cuarta Edicion.
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