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Empleo y Transicion Ecoldgica

La Estrategia de Transicion Justa aprobada por el gobierno de Espafia parte del reconocimiento de que, en Espaiia,
es especialmente importante optimizar los resultados de la Transicion Ecoldgica en lo que respecto al empleo. La tasa
de paro en Espafia duplica la media europea y es la segunda mas alta de la region. El alto nivel de contratacion
temporal (27,5%) o de trabajadores/as pobres (en posiciones de cabeza entre los paises desarrollados) hace necesaria
la implantacién de mecanismos que impulsen una transicién ecoldgica que apueste por generar mas y mejores
empleos.

Los estudios desarrollados por diversas organizaciones internacionales muestran que la transicion ecoldgica puede
ser una oportunidad para la creacion de empleo. La transicién energética podria ser de particular interés en Espafia
porque en muchos sectores -incluyendo las renovables, las redes de distribucion, la eficiencia energética, la
rehabilitacidn de edificios o la desalacidn- Espafia cuenta con el tejido empresarial necesario, asi como con recursos
humanos especializados y competitivos y centros de investigacion.

El escenario presentado en el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima supone un incremento de un 1.6% del
empleo a 2030 sobre el escenario tendencial.

A pesar de las ganancias netas de empleo, la transicién energética esta teniendo un impacto sectorial y territorial
negativo en algunas zonas que, a corto plazo, podrian suponer serios obstaculos para su implementacion.
Desafortunadamente, muchos impactos ya estaban ocurriendo o estaban a punto de producirse: pérdida de empleo
en extraccion de carbon, pérdida de empleo en centrales de carbdn o centrales nucleares sin plan de reactivacion.
Para estos impactos a corto plazo, la Estrategia de Transicion Justa contempla medidas concretas y de aplicacion
inmediata en el Plan de Accidn Urgente para Comarcas de Carbdn y Centrales en cierre que se compromete a realizar
Convenios de Transicion Justa en todos los territorios afectados por los cierres.



https://www.miteco.gob.es/images/es/documentoetj_tcm30-514300.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-5106

Los Convenios de Transicion Justa

Para aquellas comarcas donde la transicion energética y ecoldgica pueda poner en dificultades a las empresas y la
actividad econdmica, la Estrategia incorpora una herramienta para su reactivacién: los Convenios de Transicion Justa,
que proponen actuaciones integrales para el mantenimiento y creacidn de actividad y empleo.

Los Convenios de Transicion Justa han quedado recogidos tanto en la Estrategia de Transicion Justa como en la Ley
7/2021, de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicidn Energética.

Los convenios tienen como objetivo prioritario el mantenimiento y creacion de actividad y empleo a través del
acompainamiento a sectores y colectivos en riesgo, la fijacidn de poblacidn en los territorios rurales o en zonas con
instalaciones en cierre y la promocién de una diversificacion y especializacion coherente con el contexto socio-
econdémico.

Los convenios de transicidn proponen trabajar en procesos bien disefiados, con amplia participacion de actores,
transparentes e inclusivos, pero sobre todo que constituyan proyectos integrados de desarrollo territorial que
garanticen el empleo a medio y largo plazo y que dinamicen la transicién ecoldgica.

Los Convenios de Transicidn Justa tendran en cuenta la necesidad de mejorar la empleabilidad y condiciones laborales
de las mujeres y de los colectivos con problemas de acceso al mercado laboral, como parados de larga duraciodn,
personas con discapacidad o poblacion en riesgo de exclusién. Ademas, se hace un esfuerzo particular parainvolucrar
alos jévenes del territorio, que deben tener la oportunidad de participar en las decisiones que pueden afectar su vida
en el mismo, y que conformando su visién del territorio pueden encontrar incentivos a su permanencia.

Los convenios de transicion seran negociados y pactados incorporando al mayor nimero de actores, especialmente
a las administraciones a nivel local. Se trata de unir participacion social con profesionalizacién de los procesos.

Los convenios buscan aprovechar los recursos enddgenos del territorio, ya sean econdmicos, sociales o ambientales
y atraeran inversiones exdgenas, cuando sea necesario, apostando prioritariamente por aquellos sectores que
también presenten mejores resultados de sostenibilidad, tanto ambiental, como econdmica y social.

Estos convenios de transicidn justa se suscribirdn entre el Ministerio para la Transicién Ecoldgica, previo informe del
Ministerio de Trabajo y Economia Social y del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, y otras Administraciones
publicas y buscaran la implicacion de todos los niveles de la administracién; AGE, CCAA, Diputaciones y
administraciones locales.

Asimismo, en estos convenios se fomenta la participacion de empresas, organizaciones de los sectores empresariales,
organizaciones sindicales, universidades, centros educativos, asociaciones y organizaciones ambientales no
gubernamentales, agencias de desarrollo, Grupos de Accién Local y demas entidades interesadas o afectadas. El
nuamero y diversidad de las partes implicadas depende de los contextos sociales de los territorios, y de las areas de
los proyectos a apoyar, pero la metodologia para su elaboracion es participativa e inclusiva, en todas sus fases:
elaboracion, seguimiento y evaluacién.

Los Convenios de Transicidn Justa deben incluir hojas de ruta con calendarios de transformacién acordados. Los
Convenios de Transicién obligaran a la consecucidn de objetivos medibles de indole econémica (numero de empleos
creados y mantenidos, nimero de empresas creadas, apoyadas en su transformacién o que hayan incrementado su
actividad), y de indole ambiental (de mejora ambiental de la zona, de reduccién de emisiones de gases de efecto
invernadero, etc).

La evaluacion sera un elemento clave, que servird para mantener la responsabilidad de las partes.


https://www.transicionjusta.gob.es/destacados/common/Estatregia_Transicion_Justa-Def.PDF
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-8447
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-8447

Fases de los Convenios de Transicion Justa

La elaboracién de los Convenios de Transicidn Justa sigue unas fases ordenadas, con tiempos especificos para cada
una:

Delimitacién del ambito geografico del Convenio de cada zona en base a la metodologia y criterios establecidos.
Se realiza un estudio detallado del impacto socioeconédmico de los cierres, con especial foco sobre el empleo, para
identificar qué municipios son los mds afectados. Estos conforman la delimitacidn geografica —zonas de transicién
justa- sobre las que se dirige el trabajo y actuaciones integrales de los convenios. La lista de municipios que forman
cada CTJ puede consultarse aqui.

Elaboracién de un documento de caracterizacién y diagndstico para cada zona de transicion justa. Estos informes
aportan un estudio de las circunstancias socioecondmicas especificas de cada territorio, con el fin de identificar el
contexto, desafios y oportunidades propios de cada convenio. Podéis encontrarlos aqui.

Realizacion de un proceso de participacion publica que permita involucrar a los distintos agentes del territorio de
cada una de las zonas en la elaboracidn del respectivo Convenio. Una gran diversidad de actores, como empresas,
ayuntamientos, entes autondmicos, sindicatos, instituciones académicas o asociaciones civiles, presentan sus
propuestas e ideas de proyectos con los que dinamizar sus municipios y comarcas. Estos van desde proyectos
empresariales hasta iniciativas dotacionales, sociales o ambientales. Igualmente, se reciben sus aportaciones a la
estrategia de desarrollo local y al documento de caracterizacion y diagndstico, enriqueciéndolo y actualizandolo
con la perspectiva local. En este momento se estan elaborando informes sobre los resultados de cada proceso
participativo que se publicaran aqui.

Finalizacion del documento de caracterizacidon y diagndstico en base a las contribuciones realizadas por los
distintos agentes del territorio en los procesos de participacion.

Andlisis y evaluacion de proyectos e identificacion de instrumentos de apoyo. Las propuestas recibidas en el
proceso de participacion se seleccionan para su evaluacion en base a unos indicadores -madurez, generacién de
empleo, sostenibilidad, entre otros- para analizar su viabilidad y necesidades, con el fin de identificar potenciales
instrumentos de apoyo y financiacion que permitan su ejecucién. De este modo, se pondra a disposicién de los
proyectos herramientas concretas que puedan solicitar y que mejor se ajusten a su perfil. De esta manera, en el
marco de los Convenios de Transicion Justa no hay un Unico mecanismo de financiacién, sino que se apoyaran
actuaciones a través de distintos mecanismos de ayuda, buscando la maxima flexibilidad y diversidad de
instrumentos con los que generar empleo y actividad econdmica en las zonas afectadas por los cierres. El analisis
de los proyectos ayuda a la elaboracién de nuevos instrumentos de apoyo.

Una vez concluya todo este proceso, y se tengan actuaciones integrales y de desarrollo para la zona del Convenio,
consensuado a través de la participacion de los agentes del territorio, se procedera a la firma del Convenio, que
recogera todo lo anterior. En ultima instancia, la firma del Convenio es la culminacién de un proceso complejo que
busca garantizar la mejor solucion de desarrollo para cada zona.

Como apoyo financiero, los acuerdos incluirdn acceso asistido y agil a las lineas de apoyo de la Administracion,
asistencia técnica para ventanas de financiacidon europea, priorizacién en lineas de ayudas existentes a través de
puntuacién adicional o herramientas de politica energética, como las subastas especificas de renovables.


https://www.transicionjusta.gob.es/Convenios_transicion_justa/common/ITJ_Resumen%20ejecutivo%20-%20Delimitaci%C3%B3n%20CTJ_uv.pdf
https://www.transicionjusta.gob.es/Convenios_transicion_justa/procesos_en_marcha-ides-idweb.asp
https://www.transicionjusta.gob.es/Convenios_transicion_justa/procesos_en_marcha-ides-idweb.asp

Protocolos de Actuacion entre administraciones

Los Protocolos son documentos suscritos para la elaboracién de los distintos Convenios entre representantes la
Administracidon General del Estado, la Comunidad Auténoma, y los Entes Locales, y tienen por objetivo reflejar el
compromiso expreso por parte de los diferentes niveles de la administracion para la elaboracién de los Convenios
siguiendo un procedimiento y metodologia establecidos.

Se trata de una garantia para los diferentes actores y ciudadanos de las zonas afectadas, por la que las diferentes
administraciones se comprometen a un trabajo conjunto a través de un procedimiento comun. Como el trabajo de
los Convenios requiere un analisis diferenciado por zona de las necesidades, iniciativas y proyectos especificos, los
Protocolos de Actuacion refrendan el entendimiento y acuerdo inicial entre las administraciones sobre el proceder.

Se pueden consultar aqui.



https://www.transicionjusta.gob.es/Convenios_transicion_justa/procesos_en_marcha-ides-idweb.asp

Delimitacion y caracterizacion y diagndstico

El primer paso del trabajo de los Convenios de Transicidn Justa es la elaboracién de un documento de delimitacion,
caracterizacion y diagndstico.

Como se ha indicado, el Plan de Accién Urgente tiene como objetivo proporcionar una atencién inmediata a los
territorios afectados por el impacto de los cierres de explotaciones mineras o centrales térmicas de carbdn (en
adelante instalaciones) a partir de 2018.

La gran mayoria de estos territorios conciernen a varios municipios, mas o menos préximos entre si, y con distintos
grados de incidencia de los cierres en el empleo local, la poblacidn y el territorio. Por ello, el municipio se establece
como la unidad territorial basica que conforma el ambito geografico de aplicacion del Convenio.

Partiendo de esto, es necesario identificar qué municipios son los que sufren afectacién por los cierres. En este
sentido, para la delimitacion territorial del Convenio, la metodologia toma el empleo como indicador fundamental y
se centra en los impactos de los cierres en términos de empleo sobre los municipios. Para ello se recopila informacion
sobre el nimero de personas trabajadoras (tanto de plantilla de la instalacion como de las subcontratas)
posiblemente afectadas por los cierres y el municipio de residencia de las mismas.

En base a estos datos, se delimita el ambito geografico del Convenio de Transicion Justa de tal modo que incluya a
los municipios cuyo empleo sufra un impacto significativo como resultado del cierre de una instalacion.

Se considera ademas los impactos acumulados tras décadas de paulatino cese de actividad y en impacto en rentas
salariales.

Esta delimitacion se completa con criterios de coherencia territorial e impacto acumulado, que buscan dotar de
continuidad geografica a la zona del Convenio, asi como maximizar la precision del diagndstico y delimitacidn,
analizando el impacto de rentas y el acumulado de cierres previos.

La delimitacién de los convenios propuesta por el Instituto para la Transicidn Justa se ha sometido a una evaluacion
externa cuyo informe puede encontrarse aqui.

La nota técnica de caracterizacion y delimitacidon puede encontrarse aqui.

Los documentos presentan asimismo un diagndstico preliminar de la zona delimitada en base a fuentes estadisticas
oficiales disponibles. En este sentido, se incluye una breve introduccién histdrica de la zona y sus antecedentes y de
generacion térmica, seguida de un analisis demografico de los municipios de la zona del Convenio que incluye la
evolucion de la poblacién y otros indicadores como el envejecimiento, la masculinizacién o la dispersién poblacional.

Por otro lado, se presenta un analisis econdmico de la evolucion de la actividad productiva y renta en la zona del
Convenio, el empleo, el tejido empresarial o el acceso a infraestructuras digitales. Esta caracterizacion realiza un
analisis comparado, de tal forma que se confrontan los datos de los municipios del Convenio con los datos a nivel
provincial y autondmico para poder contextualizarlos. También se expone el patrimonio natural y cultural del area 'y
los activos con potencial de desarrollo identificados por los actores locales durante el proceso de participacion.

Finalmente, el documento incluye un analisis DAFO de las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades del area
del Convenio.

Los diagndsticos propuestos por el Instituto de Transicidn Justa, estdn sujetos a cambios derivados del proceso de
consulta publica y tras la inclusidn de sus aportaciones se elabora el informe final.


https://www.transicionjusta.gob.es/Convenios_transicion_justa/common/20.09.29_ITJ_Informe_DelimitacionCTJ.pdf
https://www.transicionjusta.gob.es/Convenios_transicion_justa/

Procesos participativos

Los Convenios buscan la participacién de todos los agentes del territorio en su elaboraciéon, incluyendo
administraciones publicas, empresas, organizaciones de los sectores empresariales, organizaciones sindicales,
universidades, centros educativos, asociaciones y organizaciones ambientales no gubernamentales, agencias de
desarrollo, Grupos de Accion Local y demas entidades interesadas o afectadas. El nimero y diversidad de las partes
implicadas depende de los contextos sociales de cada territorio, y de las areas de los proyectos a apoyar, pero la
metodologia para su elaboracion debe ser participativa e inclusiva, en todas sus fases: elaboracion, seguimiento y
evaluacion.

A tal fin, los Convenios incluyen un proceso de participacion publica por el que se invita a los distintos agentes
econdmicos, sociales y ambientales de la zona a participar y contribuir a la elaboracién de los Convenios. Para ello,
se les proporciona una serie de documentos para su revision, como el de caracterizacion y diagndstico de la zona,
junto a cuestionario donde pueden aportar sus observaciones y contribuciones a los documentos, asi como la
formulacidon y planteamiento de alternativas de desarrollo para la zona y/o propuestas de proyectos e inversiones
especificas. A través de este proceso se busca considerar conocimiento de los agentes de la zona y su vision sobre las
alternativas al carbdn y a la generacion de energia eléctrica por combustion de carbdn para la zona.

Al final de los procesos de participacion se elabora un documento de sintesis que se manda a los participantes, y se
realizaran seminarios con los actores participantes de cada zona para presentar los principales resultados y resolver
preguntas.

La participacion de las mujeres

La igualdad de oportunidades y el enfoque de género, deben jugar un papel fundamental en este proceso de
transicion a nuevos modelos ecolégicos, econdmicos y sociales.

Muchas de las actividades que se cierran han estado fuertemente masculinizadas, la transicion tiene que traer un
acceso igualitario al empleo. Ademas, la bdsqueda de soluciones para las mujeres especialmente importante en zonas
sujetas a significativas tendencias de despoblacion.

Con este fin, el Instituto para la Transicion Justa y el Instituto de las Mujeres fomentaran la participacion de
organizaciones de mujeres para propuestas de proyectos e ideas para mejorar sus condiciones sociales y econdmicas
de las zonas afectadas por los cierres.



Estado de los Convenios de Transicion Justa a marzo de 2022

PROTOCOLO DIAGNOSTICO PROCESO DE PARTICIPACION
Diagnéstico . L .- N2 de propuestas
CONVENIOS Fecha de firma pr;in.'nina.r’ D:jaegf?r:)i:it‘l;;o fi::i:::ilgn p:iiac:;::ets;s . pre:entr)adas
y delimitacion (ideas+proyectos)

Aragdn Aragdn 22/05/2020 Si Si 07/06/2020 67 173

Suroccidente 25/03/2020 Si Si 13/12/2019 42 85
Asturias Caudal-Aboiio 25/03/2020 Si Si 21/06/2020%** 60 96

Nalén 25/03/2020 Si Si 21/06/2020 47 69

Bierzo-Laciana* 12/11/2020 Si Si 31/07/2020 163 415
Castillay Le6n MCL-La Robla 12/11/2020 Si Si 31/07/2020 69 160

Guardo-Velilla 12/11/2020 Si Si 31/07/2020 71 247
CyL-P. Vasco Garonfia 12/05/2021 Si Si 20/06/2021 48 147

Carboneras 09/03/2021 Si Si 06/09/2020 24 60
Andalucia P.Nuevo-V.Guadiato 09/03/2021 Si Si 31/07/2020 38 182

Los Barrios 09/03/2021 Si Si 30/04/2021 20 53
Galicia Meirama 10/11/2021 Si Si 31/07/2020 36 65

As Pontes 10/11/2021 Si Si 08/06/2021 38 58
Castilla-La Mancha | Zorita 24/11/2020 Si Si 31/01/2021 42 77

| TOTAL 765 1.887

Baleares Previsto en marzo

Alcudia 09/03/2022 Si 2022

* Para el CTJ de Bierzo-Laciana se lanzaron 4 procesos de participacion diferentes
** Estd previsto que préximamente se inicie un proceso participativo especifico para el area de Abofio

*** | os datos de participacion se han actualizado a marzo de 2022. A pesar de que los procesos participativos estén formalmente finalizados, se siguen
recibiendo aportaciones hasta el momento actual. Las cifras estan sujetas a cambios conforme se procesa la informacion y avanza el estado de los
proyectos.



Instrumentos de apoyo y financiacidn

Los CTJ no implican un Unico mecanismo de financiacidn, sino que se apoyardn actuaciones a través de distintos
mecanismos de ayuda, buscando la maxima flexibilidad y diversidad de instrumentos con los que generar empleo y
actividad econdémica. Estos incluyen convocatorias de ayudas a proyectos empresariales y pequefios proyectos de
inversidn, proyectos municipales y de infraestructuras, restauraciones mineras, formacién y recualificacion de
trabajadores o apoyo a proyectos de 1+D+i, entre otras herramientas.

Asi pues, en funcién de los distintos proyectos presentados, identificados y evaluados para cada territorio, los
Convenios apoyaran el desarrollo de los mismos cuando sea necesario a través de acceso a las lineas de apoyo
financiero del Instituto para la Transicidon Justa, otras entidades la Administracidn, asistencia técnica para ventanas
de financiacidn europea u otra, priorizacidn en lineas de ayudas existentes a través de puntuacion adicional, o a
través herramientas de politica energética, como las subastas especificas de renovables.

Los Convenios de Transicion Justa ayudaran a canalizar las ayudas del Instituto para la Transicion Justa y financiacidn
europea como el Mecanismo de Transicidn Justa incluyendo el Fondo de Transicion Justa y el componente para este
fin incluido en el Plan de Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia de Espaiia.

[y 4 ]

Ayudas y marcos para la transicion justa

Para apoyar los proyectos identificados en el marco de los Convenios de Transicion Justa, el Instituto para la
Transicion Justa desplegara diversos instrumentos de ayuda propios, como convocatorias para proyectos
empresariales y pequefios proyectos de inversién, marcos de ayuda para proyectos en territorio, municipales y de
mejora de infraestructuras o ayudas a entidades locales afectadas, entre otros instrumentos en desarrollo.

Impulso de la economia y el empleo local a través del apoyo a proyectos empresariales:

Ayudas para proyectos empresariales y pequeiios proyectos de inversion: desde 2019 se han concedido ayudas a
270 proyectos empresariales y pequefios proyectos de inversién en zonas mineras, por valor de 33 millones de euros,
que crearan unos 1.260 nuevos puestos de trabajo y contribuirdn a mantener otros 4.800 empleos existentes,
aportando a movilizar un total de 262 millones de euros de inversion en estas zonas. Entre las empresas apoyadas
hay proyectos industriales, de economia circular, turisticos o sociosanitarios, entre otras actividades para la
diversificacion econdmica de las zonas y el impulso a sus sectores tradicionales.

En diciembre de 2021 se resolvié una convocatoria de ayudas para proyectos empresariales y pequefios proyectos
de inversidn para las zonas mineras de Asturias, Castilla y Ledn, Aragdn y Puertollano. Actualmente, el IT) esta
trabajando para lanzar estas ayudas a los municipios de los Convenios de Transicidén Justa, que se publicaran a lo
largo del afio 2022.

Concurso de acceso a los nudos de Transicion Justa: se ha lanzado el primer concurso de acceso a un nudo de
Transicion Justa, en el nudo de la central de Andorra (Teruel), donde las empresas que quieran instalar energias
renovables en la zona tendran que competir para maximizar su contribucion al empleo y el desarrollo econémico
local. Para ello se analizaran aspectos como la generacion de empleo (directo con ex trabajadores de la central de
Andorra y empresas auxiliares, e indirecto, considerando un porcentaje femenino) o la puesta en marcha de planes
de formacién para desempleados. Ademds, se analizara el efecto indirecto en proyectos empresariales o industriales
locales relacionados, promocién del autoconsumo energético, etc. El concurso ha recibido 11 solicitudes que estan
actualmente en proceso de evaluacién y numerosas empresas han presentado proyectos energéticos de la mano de
grandes proyectos industriales.



https://www.transicionjusta.gob.es/quienes_somos/Tablon_anuncios/index-ides-idweb.asp
https://www.transicionjusta.gob.es/Noticias/news/Instr_OB_Nudo_Andorra-ides-idweb.asp
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Proyectos para mejorar los servicios municipales.

El ITJ ha firmado convenios para apoyar 104 proyectos de infraestructuras que contribuiran a la reactivacion social
y econdmica de las zonas, por valor de 172 millones de euros, en los que el ITJ financia el 75% de los proyectos (129
millones de euros) y la CCAA el 25% restante. Los proyectos tienen lugar en las zonas mineras de las comunidades
auténomas de Aragon, Principado de Asturias, Castilla-La Mancha y Castilla y Leodn.

Las actuaciones financiadas estan enfocadas a la restauracion de zonas degradadas por la actividad minera, la
optimizacidn energética, la mejora de infraestructuras municipales, la modernizacién de poligonos industriales y la
creacion de nuevos centros de servicios sociales, entre otras.

También se han adjudicado de ayudas a 15 proyectos municipales en zonas afectadas por el cierre de las centrales
térmicas, a través de la Fundacion Ciudad de la Energia (CIUDEN), por valor de 5,5 millones de euros y creacion de
unos 160 puestos de trabajo, en proyectos de reconversidn de edificios para espacios culturales, educativos o de co-
working, centros de atencidn para personas mayores o espacios para aceleracién de proyectos empresariales de
pequefios productores, entre otros.

Adicionalmente, se han publicado las bases reguladoras para la concesidn de ayudas y convocatoria para proyectos
de infraestructuras ambientales, sociales y digitales en municipios de las zonas de transicion justa. Esta orden esta
dotada con un presupuesto de 91 millones de euros, vinculado al Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia,
gue se concedera en concurrencia competitiva. El tipo de proyectos a financiar se ha definido en el marco de los 14
Convenios de Transicion Justa con los proyectos que resultaban de interés para los municipios de cara a mejorar la
prestacidn de servicios sociales, la transicidn ecoldgica y el desarrollo de nuevo emprendimiento en zonas que sufren
despoblacién. En total 184 municipios se podrdn beneficiar de esta convocatoria. El maximo financiable por actuacién
serd del 100% de los costes.

Restauracion ambiental de las zonas.

Ya estd en marcha el Plan de Restauracion de zonas degradadas por la actividad de la mineria del carbén que,
elaborado por el Instituto para la Transicion Justa, dispone de una dotacién de 150 millones de euros para el periodo
2021-2023 a través del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

El Consejo de Ministros aprobd el pasado 18 de mayo de 2021 el Real Decreto que regula la concesidn directa de
estas ayudas que se destinaran a la rehabilitacién y recuperacion de mas de 2.000 hectareas de espacio natural
degradado por la actividad minera, para recuperar sus caracteristicas originales o adecuar el suelo para nuevos usos
como el agricola, el ocio o la creacién de suelo industrial. Se estéan desarrollando el trabajo para proyectos de
restauracion ambiental en zonas afectadas por explotaciones mineras de carbdn cerradas en las comarcas leonesas
de El Bierzo y Laciana, y en el suroccidente de Asturias. Estas acciones suponen una inversion para recuperar suelos
y masas de agua, y para impulsar alternativas econdmicas en las comarcas afectadas, que superan los 156 millones
en tres afios, generando 350 empleos directos, con prioridad para los trabajadores excedentes de la mineria del
carbdn, incluidas empresas auxiliares.

A lo este programa se suman otros 23,6 millones de euros para la recuperacién de espacios degradados en Teruel, el
Suroccidente asturiano y Laciana (Ledn) con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia

Las lineas de trabajo y los objetivos de la transicion justa se han incluido en el Plan de Recuperacién, Transformacién
y Resiliencia del Gobierno de Espafia (PRTR) y asi ha quedado plasmado en el Componente 10, denominado
“Estrategia de Transicion Justa”.

Este Componente, dotado con 300 millones de euros, incluye 4 planes de inversion especificos:

El Plan de Restauracién de minas, que generard empleo para los trabajadores excedentes del carbén en actividades
de recuperacion ambiental contara con 150 M€.

El Plan de Infraestructuras digitales, sociales y ambientales para proveer servicios publicos a los municipios para que
fijen y atraigan poblacidn en las zonas afectadas por la transicién energética tiene asignados 100 M€.
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En tercer objetivo es la puesta en marcha con 20 M€ del “Plan de apoyo para la formacién profesional e insercién
laboral de trabajadores excedentes del carbén, desempleados afectados por el cierre de las centrales térmicas de
carbdn y nucleares” que apostara por la mejora de la empleabilidad y formacién de los trabajadores afectados por
los cierres, y que se articulara a través de convenio de colaboracidn entre el Instituto para la Transicion Justa y el
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Servicio Publico de Empleo Estatal. Este plan ya ha superado la fase de consulta publica.

El PRTR también apuesta por la aportacién de las instalaciones y equipo de la Fundacion Ciudad de la Energia, CIUDEN
- adscrita al Instituto para la Transicion Justa - para la validacién de tecnologias de produccion de hidrégeno verde y
almacenamiento energético y para el desarrollo de proyectos de I+D+i en ambos campos que cuenta con un apoyo
econdémico de 30 ME£.

Fondo de Transicion Justa Europeo

La Unién Europea aprobd el pasado 7 de junio el nuevo Fondo de Transicidn Justa, una herramienta concebida para
prestar apoyo a los territorios que se enfrentan a retos socioeconémicos graves derivados del proceso de transicion
a la neutralidad climatica y que esta dotada con 17.500 millones de euros para los préximos siete afios de los cuales,
Espafia percibira casi 800 millones de euros.

Las ayudas se enfocaran hacia la diversificacion econdmica en los territorios afectados, asi como al reciclaje y la
inclusion activa de sus trabajadores y demandantes de empleo. Para lograr este objetivo, el FTJ apoyara inversiones
en ambitos como la conectividad digital, las tecnologias energéticas limpias, la reduccion de emisiones, la
regeneracion de zonas industriales, la recualificacién de trabajadores y la asistencia técnica a proyectos.

Los paises de la UE también podran recurrir a sus recursos para apoyar a pequefias empresas, incubadoras de
negocios, universidades y organismos publicos de investigacidn. De la misma forma, podran financiar inversiones en
nuevas tecnologias energéticas y proyectos para mejorar la eficiencia energética o para transitar hacia una movilidad
sostenible.

APOYOS DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO A LA TRANSICION JUSTA

A las ayudas descritas se suman las herramientas de apoyo desplegadas por otros organismos de la Administracion
con los que el IT) trabaja para que den prioridad a las zonas de transicidn justa en sus propias convocatorias.

Secretaria de Estado de Energia

PERTE de Energias Renovables, Hidrogeno Renovable y Almacenamiento con componentes de transicion justa y

priorizacién de zonas de transicion justa en medidas de renovables innovadoras, hidrégeno y almacenamiento
energético.

- Priorizacién de proyectos en zonas de transicidn justa para las ayudas a proyectos innovadores de energias
renovables térmicas vy eléctricas, dotadas con 300 millones de euros.

- Priorizacién de proyectos en zonas de transicidn justa para la orden de proyectos piloto de comunidades
energéticas. Dotada con 40 millones para proyectos que impulsen la innovacidn social y la participacion
ciudadana en renovables, eficiencia energética o movilidad eléctrica.

- Priorizacién de proyectos en zonas de transicidn justa para proyectos innovadores de almacenamiento
energético: Linea dotada con 150M<€.

- Priorizacidn para proyectos pioneros y singulares de hidrégeno renovable y cadena de valor del hidrégeno
renovable en zonas en transicion justa. Lineas dotadas con 400 millones para proyectos pioneros de hidrégeno
renovable, con viabilidad comercial, para su produccién y consumo local en sectores de dificil
descarbonizacidn, como la industria o el transporte pesado, asi como impulso del conocimiento técnicoy la
capacidad productiva mediante el desarrollo de avances tecnolégicos y prototipos a lo largo de la cadena de
valor del hidrégeno.

Fundacidn Biodiversidad

De forma similar, la Fundacion Biodiversidad incorpora a sus convocatorias del programa Empleaverde criterios de
priorizacidn de ayudas a proyectos en zona de transicién justa.

El objetivo de Empleaverde, cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE), es fomentar la sostenibilidad de las
actividades econdmicas en todos los sectores. Contribuye a fomentar la creacidon de empresas y empleo de calidad
en actividades econdmicas vinculadas a la economia verde y azul, impulsando la innovacién social con impacto
ambiental positivo, promoviendo la creacién y crecimiento de empresas verdes y azules, y, conectando los
ecosistemas europeos de apoyo al emprendimiento y empleo en este ambito de actividad.

Desde la edicion de 2020, los proyectos en zonas de transicion justa serdn prioritarias recibiendo una puntuacién
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adicional de 30 puntos -de un total de 100- en tres de sus convocatorias: MEJORA (para la mejora de competencias
y cualificaciones de personas trabajadoras), IMPULSA (ayudas al emprendimiento para creacion de empresas verdes
y azules) y CONECTA (para fomentar la interconexion con redes de emprendimiento europeas). Mds informacion
aqui.

De este modo, el ITJ estd trabajando para incluir las necesidades de Transicion Justa de forma transversal en las
actuaciones del Gobierno. Ademas, hay que sefialar que la transicidon energética en los territorios es sélo un aspecto
del trabajo a desarrollar en los convenios que tienen que generar economias diversificadas, basadas en proyectos
innovadores mediante uno o varios proyectos tractores que permitan una cierta especializacién inteligente y con
infraestructuras sociales, ambientales y digitales para que las personas puedan permanecer en territorios muchas
veces con altas tendencias de despoblacion.

Bolsas de Trabajo y ayudas sociales

Con el objetivo de facilitar la reinsercién laboral de todos los trabajadores afectados por los cierres, se han puesto en
marcha bolsas de trabajo para trabajadores excedentes de las centrales térmicas y mineria del carbon. Estas bolsas
facilitan el acceso a las oportunidades de empleo que surjan, tanto en las labores de desmantelamiento de las
instalaciones ya inoperativas, como en las nuevas iniciativas empresariales que surjan en torno a estas.

Los trabajadores afectados por los cierres pueden encontrar mas informacién sobre como inscribirse aqui (mineria
del carbdn) y aqui (centrales térmicas).

Si eres una empresa o entidad ubicada en el entorno de las zonas afectadas por los cierres o desarrollando proyectos
en ellas, puedes contactar mediante correo electronico con bolsatrabajo.ct@transicionjusta.gob.es vy
bolsatrabajo.mc@transicionjusta.gob.es para informarte de cdmo entablar contacto y contratar a los trabajadores
inscritos en las bolsas, contribuyendo a la transicidn justa en tu territorio.

Adicionalmente, se han puesto en marcha los siguientes mecanismos de apoyo:

- Financiacién de las prejubilaciones y bajas indemnizadas para los trabajadores de la mineria del carbén.

- Puesta en marcha de un servicio de orientacidn, formacidn e integracion laboral para trabajadores excedentes
de la mineria del carbdn inscritos en la bolsa de trabajo del ITJ, al que ya se han adherido unas 190 personas.

- Prioridad de contratacion de excedentes en las ayudas a empresas y convenios de restauracion.

- Ampliacién hasta 2025 de las ayudas por costes laborales en la restauracidon de terrenos afectados por la mineria
del carbdn, que evitarad que los trabajadores sean despedidos y las labores puedan seguir como hasta ahora.

- Aprobaciéon de las directrices del «Plan de apoyo para la recualificacion profesional e insercién laboral de
trabajadores y poblacién afectados por la transicidon energética», en el marco del PRTR, para la puesta en marcha
de programas de orientacion y formacion en instalacion y mantenimiento de energias renovables, rehabilitacion
energética o restauracion medioambiental.

- Firma de un protocolo de colaboracién entre el IT) y el Instituto de las Mujeres (Ministerio de lgualdad) para
fomentar el emprendimiento y mejorar la empleabilidad y las condiciones de trabajo de las mujeres en las zonas
de transicion justa.
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Proximos pasos

Tras el proceso de participacidén publica, y en base a las propuestas e iniciativas recibidos por distintos agentes,
comienza la fase de andlisis y evaluacion de proyectos y puesta en marcha de instrumentos de ayuda con los que
apoyarlos.

A través de la informacidn recopilada se realiza una evaluacién de las propuestas, de cara a identificar en qué
consisten, su nivel de madurez y cudles son sus necesidades, con el objetivo de identificar lineas de ayuda adecuadas
a las caracteristicas de cada proyecto o se detecta la necesidad de reflexionar sobre nuevos instrumentos de apoyo
sobre los que trabajar en el futuro.

Tras el andlisis de los proyectos e iniciativas presentados en los procesos de participacion, se organizaran seminarios
para cada una de las zonas en los que se devolvera la informacién compilada para que todos los agentes implicados
puedan conocer los principales resultados, y el procedimiento de acompafiamiento de las propuestas recibidas.

INSTITUTO
PARA LA
TRANSICION
JUSTA

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
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