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CONSEJO ASESOR DEL INSTITUTO PARA LA TRANSISICION JUSTA, O.A.
ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL 17 DE MARZO DE 2022
(REUNION DE CONSTITUCION)

ASISTENTES:
Asisten presencialmente a esta reunion, en la sede del Instituto para la Transicion Justa, O.A.:

e Dia. Sara Aagesen Mufioz, Presidenta del Instituto para la Transicion Justa, O.A., que
actia como Presidenta del Consejo Asesor.
¢- Dna. Laura Martin Murillo, Directora del Instituto para la Transm]on Justa, O.A., que actlia
como VlcepreSIdenta del Consejo Asesor.
e D. Mariano Rodolfo Bitrian Calvo, gerente del Instituto para la Transicion Justa, O.A., que
actiia como Secretario del Consejo Asesor.
e D. Francisco Gabriel Tovar Rodriguez, Subdirector General de Estrategia y Planificacion
del Instituto para la Transicién Justa, O.A., que participa como asesor técnico. '
D? Begofia Maria-Tomé Gil, Coordinadora de los Convenios de Transicion Justa de la
. Fundacién Ciudad de la Energia-CIUDEN F. S. P., que participa como asesora técnica.

- Asisten de forma telematica por videoconferencia, con observancia de las garantias previstas
en el articulo 17.1 de la Ley 40/2015:

e D. Cristobal Sanchez Morales, Secretario General de Industria y Minas, en representacion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e D. Sergio Breto Asensio, Director General de Energia y Minas, en representacion-de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

. o Dra. Maria Belarmina Diaz Aguado, Directora General de Energia, Mineria vy
Reactivacion, en Comunidad Auténoma de Asturias.

< o D. Alfonso Arroyo Gonzalez, Director General de Energia y Minas, en representacion de
la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn. :

e D. Manuel Guirao Ibanez, Director General de Transicion Energética, en representacioén
de la Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha. -

e Dria. Paula Uria Traba, Directora Xeral de Planificacién Energética, en representacion de
la Comunidad Auténoma de Galicia.

e D.José Luis Saenz Garcia-Baquero, Vocal Asesor de la Secretaria General de Agricultura
y Alimentacion, en representacion del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y
Medio Ambiente.

e DfAa." Ana Varela Mateos, Subdirectora General de Programas INMUJERES, en
representacion del Ministerio de Igualdad.

e D2 Cristina Linaje Hervas, Directora del Gabinete del Secretario de Estado para la Agenda
2030, en representacion del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.
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Dria. Cristina Rivero Fernandez, Directora de Industria, Energia, Medio Ambiente y Clima, |

en representacion de la Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
(CEOQE). '

D. Alvaro Ballarin Cabrera, Jefe Area de Industria y Energia, en representacion de la
Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE).

D. Rodolfo Gijén Von Kleist, Director de Politicas Sectoriales e Internacionales, en
representacion de la Confederacion Espariola de la Pequefia y Mediana Empresa
(CEPYME). :

D. Jesus Ignacio Crespo Torres, responsable de Politica industrial de la Federacion de
Industria, en representacion de la organizacion sindical Comisiones Obreras (CCOQO).

D. Vicente Sanchez Jiménez, Secretario confederal de transiciones estratégicas y
desarrollo territorial, en representacion de la organizacion sindical Comisiones Obreras
(CCOOQ).

D. Manuel Riera Diaz, técnico del Area de Medio Ambiente de la Comisién Ejecutiva
Confederal de la organizacion sindical Union General de Trabajadores (UGT).

D. Gustavo Vargas Sanchez, Secretario del Sector Energia y Agua de la Federacion de
Industria, Construccion .y Agro de la organizacion sindical Union General de Trabajadores
(UGT-FICA).

Excusa previa‘men'te su asistencia Dfia. Elena Ruiz Cebrian, Presidenta del Consejo de la
Juventud. '

ODRDEN DEL DIA:

El Orden del dia previsto para la reunion es el siguiente:

'L

Qe e Q1 LI

Constitucion del Consejo Asesor y presentacion inicial

Memoria de actividad del Instituto para la Transicion Justa y plan de actuacion 2022
Convenios de Transicion Justa

Fondo de Transicion Justa

Plan de Trabajo del Consejo Asesor

Ruegos y Preguntas.

DESARROLLO DE LA SESION:

15

Constitucién del Consejo Asesor

A las 9:00 horas del dia 17 de marzo de 2022 asisten a esta reunion las personas gque se han
indicado en el apartado anterior.
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En primer lugar, toma la palabra la Presidenta, para declarar que, habiendo quorum suficiente
conforme a lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector
Publico y el articulo 12.2 del Estatuto del Instituto para la Transicion Justa, O.A. aprobado por
el RD 179/2021 de 23 de marzo, queda constituido este Consejo Asesor, y abierta la sesion.

La Presidenta dirige a continuacién unas palabras de bienvenida a las personas que asisten
tanto presencialmente como por via telematica, comunica que debe ausentarse de la reunién
por circunstancias urgentes de su agenda, y cede la direccién de la reunion a la
Vicepresidenta, pasando a tratar los siguientes puntos del orden del dia.

2. Memoria de actividad del Instituto para la Transicion Justa y plan de actuacion 2022

Dia. Laura Martin Murillo muestra en pantalla y explica los aspectos mas destacados de la
Memoria de Actividad del Instituto para la Transiciéon Justa, O.A. del ejercicio 2021 y del Plan
de Actuacion para el ejercicio 2022 que se habian remitido previamente

Se abre un turno de dialogo en el que participan distintos miembros del Consejo que expresan
su interés por todo lo expuesto y la amplitud de las tareas realizadas y previstas, y solicitan y
aportan algunos comentarios adicionales.

Se informa de que posteriormente se remitird documentacion adicional sobre los
presupuestos de las actividades del Instituto para mayor conocimiento.

Sin mas cuestiones sobre este particular, se pasa a tratar el siguiente asunto.

3. Convenios de Transicion Justa

D? Begoria Maria-Tomé Gil explica la relacién de las actividades en materia de Transicién
Justa dentro del Marco Estratégico de Energia y Clima del gobierno de Espafia, el mapa de
los impactos labarales de los cierres de instalaciones mineras y de produccion de electricidad,
las caracteristicas comunes de las Zonas de Transicion Justa, los Convenios de Transicién
Justa, los resultados de los Procesos de Participacion Publica de dichos convenios, y los
instrumentos de apoyo puestos a disposicién de los mismos.

Comenta también el calendario previsto de las Jornadas Territoriales a realizar en distintas
localidades de las zonas de transicién justa a lo largo del afio 2022 para explicar estas
actividades y las posibilidades que ofrecen los Convenios de transicion Justa. Los miembros
del Consejo agradecen la labor del Instituto para la Transicién Justa en la reactivacion de los
territorios afectados por la transicion energética, y se interesan por algunos aspectos. La
Directora aclara y aporta informacién adicional y se pasa al siguiente asunto.

4. Fondo de Transicion Justa

D. Francisco Gabriel Tovar Rodriguez explica el objeto del Fondo de Transicion Justa de la
UE, fundamental para el presente y el futuro de las actividades que debe desarrollar el Instituto
para la Transicion Justa, O.A., describe los territorios en los que se pueden financiar
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actividades con cargo a este Fondo y las actividades elegibles, los recursos con los que se
cuenta, las tasas de financiacion y las intensidades de las ayudas y los criterios de reparto.

Durante el afio 2022 se elaboraran un Plan de Transicion Justa y un Programa de Transicion
Justa Unicos para toda Espafia, con una prioridad por cada territorio elegible mas otra para
actuaciones transversales del ITJ. El Plan se debera someter a tramite de participacion
publica y de evaluacion ambiental.

Comenta también las actividades del ITJ en relacion con el Programa de Recupéracién
Transformacion y Resiliencia (PRTR) y la posibilidad de financiar otras actividades de
transicion justa con otros fondos europeos como el FEDER y el FSE.

Intervienen algunos miembros del Consejo para recabar alguna informacion adicional, y se
da por concluido este asunto.

5. Plan de Trabajo del Consejo Asesor

Dfia. Laura Martin Murillo explica las funciones del Consejo Asesor y que para las actividades
previstas en el Plan de Actuacién se contara con la colaboracion de todos sus miembros para
el mejor desarrollo de las actividades del Instituto para la Transicion Justa, O.A.

Por otro lado, solicita a los miembros del Consejo Asesor que tengan interés particular en
trabajar en otros ambitos o actividades que trasciendan el actual Plan de Actuacion, hagan
llegar sus propuestas antes de final de mayo, particularmente aquellas que puedan liderar los
miembros desde en el contexto actual de carga de trabajo.

Intervienen a continuacion diversos miembros del Consejo para expresar su voluntad de
participar y colaborar con todo lo expuesto.

6. Ruegos y Preguntas

No habiendo mas asuntos que tratar, la Sra. Vicepresidenta agradece a los asistentes su
participacion en esta reunion y levanta la sesion, siendo las 11:40 horas. '

La Presidenta del Consejo Asesor El Secretario del Consejo Asesor

Mariano Rodolfo Bitrian Calvo

(4 de 4)

INSTITUTO
TRANSICION
JUSTA



